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МЕТОДОЛОГІЧНА РЕФЛЕКСІЯ НЕПЕРЕРВНОЇ ОСВІТИ АСПІРАНТІВ В УМОВАХ ТРАНЗИТИВНОСТІ 
НАУКОВОГО ЗНАННЯ ТА ВИКЛИКІВ VUCA-СВІТУ 

 
У змісті статті розкрито фундаментальну значущість неперервної професійної освіти як стратегічного інструменту 

адаптації особистості до вимог постіндустріального суспільства. Акцентовано увагу на тому, що сучасний цифровий соціум 
потребує від фахівця оперативного прийняття рішень в умовах високої невизначеності, що зумовлює приріст нових освітніх 
парадигм, заснованих на симбіозі інтегративного, інноваційного та середовищного підходів. 

Мета статті – здійснити комплексний теоретико-методологічний аналіз феномена неперервної освіти аспірантів 
(здобувачів ступеня PhD) в умовах транзитивності наукового знання та динамічних викликів VUCA-світу. 

Зауважено, що в умовах інтелектуальної інтенсифікації захист дисертації не виступає фінальним етапом підготовки, а є 
лише щаблем для подальшого професійно-особистісного зростання. Виокремлено ключові детермінанти еволюції досліджуваного 
феномена: від компенсаторної моделі «ліквідації освітніх дефіцитів» до глобальної концепції «навчання впродовж усього життя». 
Обґрунтовано перелік факторів, що стимулюють розвиток неперервної освіти здобувачів наукового ступеня PhD, зокрема: 
поглиблення науково-технологічного поступу; необхідність формування економічної компетентності; соціально-демографічні 
виклики воєнного часу та вплив параметрів VUCA-світу (нестабільність, складність, неоднозначність, невизначеність). 

Унаочнено прикладну векторну зорієнтованість неперервної освіти через взаємозв’язок трьох компонентів: особистості 
здобувача, специфіки освітнього процесу та інституційної структури. Окреслено методологічний потенціал андрагогіки, 
акмеології та інноваційної педагогіки як базису для особистісно-професійного розвитку суб’єкта пізнання. 

Доведено, що сучасна модель неперервної освіти базується на принципах варіативності, доступності та багаторівневості, 
що дозволяє інтегрувати формальні, неформальні та інформальні освітні стратегії в єдиний дослідницький простір. 
Проблематизовано необхідність трансформації дидактичного інструментарію викладача вищої школи у напрямку фасилітації та 
підтримки індивідуальних освітніх траєкторій. 

Зроблено висновок, що неперервна освіта є безальтернативним механізмом забезпечення дослідницької адаптивності та 
здатності до генерації нових наукових знань в умовах бурхливої транзитивності інформаційних потоків. 

Ключові слова: неперервна освіта, здобувачі наукового ступеня PhD, VUCA-світ, транзитивність знань, професійна 
підготовка. 
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METHODOLOGICAL REFLECTION ON LIFELONG LEARNING FOR PHD CANDIDATES AMIDST THE 
TRANSITIVITY OF SCIENTIFIC KNOWLEDGE AND VUCA WORLD CHALLENGES 

 
The article reveals the fundamental importance of lifelong professional education as a strategic tool for individual adaptation to the 

requirements of a post-industrial society. It is emphasized that the modern digital society requires a specialist to make prompt decisions 
under conditions of high uncertainty, which leads to the emergence of new educational paradigms based on a symbiosis of integrative, 
innovative, and environmental approaches. 

The aim of the article is to carry out a comprehensive theoretical and methodological analysis of the phenomenon of lifelong education 
for post-graduate students (PhD candidates) in the context of the transitivity of scientific knowledge and the dynamic challenges of the VUCA 
world. 

It is noted that in the conditions of intellectual intensification, the defense of a dissertation is not the final stage of training but merely a 
stepping stone for further professional and personal growth. The key determinants of the evolution of the phenomenon under study are 
identified: from the compensatory model of "eliminating educational deficits" to the global concept of "lifelong learning." A list of factors 
stimulating the development of lifelong education for PhD candidates is substantiated, including: the deepening of scientific and 
technological progress; the need to form economic competence; socio-demographic challenges of wartime; and the influence of VUCA world 
parameters (volatility, uncertainty, complexity, ambiguity). 

The applied vector orientation of lifelong education is visualized through the interconnection of three components: the personality of 
the applicant, the specifics of the educational process, and the institutional structure. The methodological potential of andragogy, acmeology, 
and innovative pedagogy as a basis for the formation of a self-developing subject is outlined. 

It is proved that the modern model of lifelong education is based on the principles of variability, accessibility, and multi-level structure, 
which allows for the integration of formal, non-formal, and informal educational strategies into a single research space. The necessity of 
transforming the didactic toolkit of a higher school teacher towards facilitation and support of individual educational trajectories is 
problematized. 

It is concluded that lifelong education is an indispensable mechanism for ensuring research adaptability and the ability to generate new 
scientific knowledge in conditions of rapid transitivity of information flows. 

Key words: lifelong education, PhD candidates, VUCA world, transitivity of knowledge, professional training, educational trajectory, 
acmeology. 

 
Постановка та обґрунтування актуальності 

проблеми. Функціонування суспільства на рівні 
індустріально центрованих вимог потребує опера-
тивного прийняття особистістю найбільш правильних 
рішень в умовах невизначеності. У полі освітньої 
галузі спостерігається приріст концептуальних 
парадигм, які предметно націлюються на удос-
коналення професійної підготовки кадрів, відповідно 
до вимог та запитів сучасного цифрового соціуму. І 
звісно, така парадигмальність перебігу загально-
світових та внутрішньоінституційних перетворень на 
рівні кожної галузі, віддзеркалюється у нагальній 
необхідності розвитку моделі неперервної профе-
сійної освіти, заснованої на симбіозі інтегративного, 
інноваційного та середовищного підходів. Мето-
дологічний базис аналізу суспільної значущості 
феномена неперервної освіти, актуалізує необхідність 
окреслення перспектив розвитку досліджуваного на 
рівні нових соціально-економічних умов, які 
віддзеркалюють тенденційність сучасного іннова-
ційно-інтегративного поступу.  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Досліджувана проблематика сьогодні знаходиться у 
полі зору цілої низки дослідників, що віддзеркалено у 
тематичній зорієнтованості наукових доробків за 
авторством А. Вербицького, М. Кларіна, В. Сиротюка, 
С. Жилована, М. Чумака та інших. Незважаючи на 
ґрунтовність існуючих наукових напрацювань визна-
ченого тематичного спрямування, заявлена пробле-
матика залишається недостатньо дослідженою. Остан-
ня фактажність позначилася на виборі титульної 
тематики. 

Мета статті – здійснити комплексний теоре-
тико-методологічний аналіз феномена неперервної 
освіти аспірантів в умовах транзитивності наукового 
знання та динамічних викликів VUCA-світу. 

Виклад основного матеріалу дослідження. В 
умовах транзитивності наукового знання, відрефлек-
сування значущості досліджуваного проектується 
крізь призму освітньої діяльності, яка передбачає 
прояв високомотивованої активності суб’єкта 
пізнання у напрямку саморозвитку та самовдоско-
налення, з метою осягнення відповідного рівня 

інтелектуального розвитку. Особливої значущості це 
особистісно зорієнтоване завдання набуває у колі 
здобувачів наукового ступеня PhD, адже вони 
функціонують в умовах підвищеної інтелектуальної 
активності, задля реалізації наміченого науково-
дослідного проекту. Проте, варто відзначити і той 
факт, що захист дисертації не є завершальним 
акордом на прямій професійного розвитку та 
самовдосконалення, а є лише щаблем для подальшого 
ще більш стрімкішого особистісно-професійного 
зростання. З метою реалізації цього важливого і 
перспективного завдання, особливо цінним для нас 
стає інструментарій неперервної освіти. 

Особливістю досліджуваної є відсутність 
часових дедлайнів для осягнення окресленого, та 
наявність множинних можливостей для поглиблення 
професійної перепідготовки упродовж усього періоду 
життя, відповідно до вимог та потреб сучасного 
соціуму.  

Ключовим соціальним призначенням заявленого 
є створення найоптимальніших умов для безмежного 
особистісного зростання, за рахунок розширення 
спектру освітніх можливостей, з метою адаптації 
індивіда до неминучих змін на рівні високоін-
новаційного суспільства.  

Науковий аналіз досліджуваного аспекту 
засвідчує, що феномен неперервної освіти тривалий 
час перебуває у центрі уваги світової наукової 
спільноти, проте єдиної уніфікованої концепції цієї 
категорії досі не сформовано. Зазначена тенден-
ційність зумовлена феноменологічною глибиною 
об’єкта дослідження та складністю інтеграції повного 
спектра його предметних характеристик у межах 
єдиного теоретичного узагальнення. Водночас досвід 
суспільної практики підтверджує, що інтенсифікація 
особистісного розвитку та самовдосконалення фахів-
ця відбувається саме завдяки реалізації завдань 
неперервної освіти протягом усього періоду його 
активної професійної діяльності. 

На перших порах предметного аналізу про-
блематика неперервної освіти торкалася того кола 
осіб, які на певному життєвому етапі відчули на собі 
вплив недостатнього рівня власної професійної 
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обізнаності для досягнення професійної успішності 
(т.з. «феномен компенсації недостатньої навченості»). 
Проте, з часом відбулися ще більш глибинні 
переосмислення досліджуваного з більш предметною 
орієнтацією, які зупинили вектор соціальної уваги на 
перспективності неперервного професійно-особис-
тісного розвитку упродовж усього життя. Саме таким 
шляхом відбулася трансформація соціальної значу-
щості неперервної професійної освіти, з механізму 
підвищення кваліфікації в інструмент «навчання 
упродовж життя». І вочевидь, ключовими детер-
мінантами феноменологічного розвитку у цьому 
аспекті послугувати соціально-економічні та техно-
логічні умови суспільного функціонування.  

З метою більш детального розкриття значущості 
досліджуваного вважаємо за необхідне розкрити 
перелік факторів, які стимулюють розвиток непе-
рервної освіти здобувачів наукового ступеня PhD в 
умовах транзитивності наукового знання та наявних 
викликів. До їх переліку, зокрема, можемо віднести 
наступні:  

 поглиблення науково-технологічного поступу, 
який актуалізує зростання вимог до професійної 
компетентності майбутнього фахівця; 

 необхідність поглиблення на особистісному 
рівні розвитку економічної компетентності; 

 невідповідність освітньої підготовки потребам 
ринку праці; 

 вплив соціально-демографічних показників 
(зокрема, перевищення показників смертності над 
народжуваністю; високі показники вимушеної мігра-
ції в умовах воєнного часу; збереження тенденції 
«старіння нації»); 

 необхідність обґрунтування напрямків сус-
пільного поступу крізь призму концептуальних поло-
жень «VUCA-світу (Volatility, Uncertainty, Complexity, 
Ambiguity)», які актуалізують виявлення впливу на 
особистість факторів складності, невизначеності, 
неоднозначності та нестабільності [6].  

На сьогодні ключовими теоретико-мето-
дологічними підвалинами феноменологічного розвит-
ку на рівні досліджуваної цільової аудиторії 
аспірантів виступають концепції розвивального 
навчання, заснованого на діяльнісних, особистісно та 
проблемно орієнтованих освітніх технологіях [1; 3]. 
За таких умов актуалізується питання стандартизації 
та уніфікації організаційних та змістових процедур, 
задля осягнення результативності на рівні суспільно 
діючих стандартів вихованості, освіченості та 
культури (див.рис. 1). 

 

 
Рис. 1. Аксіологічні орієнтири державної 

політики у сфері неперервної освіти здобувачів 
наукового ступеня PhD 

 
Означені на рис.1 аксіологічні орієнтири 

слугують «нормативними флагманами», які дають 
нам можливість спроектувати досліджуване на канву 
особистісно-культурного розвитку, професійного 
зростання та освітньо-модернізаційного поступу 
(рис.1).  

Як зазначалося вище, ключовою тенденційністю 
на шляху до реалізації завдань неперервної освіти, на 
рівні сучасного світу, є пряма зорієнтованість на 
поглиблення глобалізаційних та інформатизаційних 
процесів на зустріч викликам VUCA-світу [6]. 
Урахування змістових векторів окресленої наукової 
концепції наближає нас до відрефлексування 
проблеми світової нестабільності крізь призму 
необхідності адаптації формату освіти до актуальної 
освітньої траєкторії до індивідуальних потреб 
кожного суб’єкта пізнання.  

Для сучасної системи неперервної освіти 
характерними є дотримання принципів доступності, 
інноваційної наповненості, багаторівневості та 
варіативності. Саме завдяки ним, феномен непе-
рервної освіти на рівні досліджуваної цільової 
аудиторії трансформується у цілісний базис для 
інтеграції множинності соціальних ресурсів та 
побудови майданчиків ефективної наукової взаємодії 
на засадах соціально-педагогічної згуртованості [3; 4; 
5]. 

У цьому аспекті аналізу, вихідними векторами 
предметно-феноменологічного розвитку неперервної 
освіти є наукові концепти з таких наукових галузей, 
як: андрагогіка, акмеологія та інноваційна педагогіка. 
Змістові концентри останніх зорієнтовують 
особистісний розвиток у напрямку стійкої освітньої 
неперервності на кожному етапі індивідуально-
часового функціонування.  

Феноменологічну проекцію досліджуваного на 
рівні здобувачів наукового ступеня PhD варто 
здійснювати з позиції визначеної прогностично-
векторної зорієнтованості (див.рис.2). 

 
Рис.2. Прогностично-векторна зорієнтованість неперервної освіти на рівні здобувачів наукового ступеня PhD 
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З метою структуризації досліджуваного, 
прикладну векторну зорієнтованість унаочнено крізь 
призму трьох основних компонентів – здобувач 
наукового ступеня PhD, освітній процес (зокрема, на 
базі науково-дослідної, чи освітньої інституції) та 
структура освіти (рис.2). Безумовно, що на кожному 
із відображених щаблів векторної зорієнтованості 
відслідковується прямий феноменологічний взаємо-
зв’язок, оскільки завдяки цьому методологічному 
началу вдається досягти вихідної педагогічної 
ефективності. 

Новітній етап педагогічного поступу на засадах 
неперервної освіти маркується відповідною ідейною 
зорієнтованістю на рівні: 

 особистісної трансформації суб’єкта пізнан-
ня, який вирізняється відповідним переліком 
індивідуально-професійних характеристик; 

 сукупного наповнення відповідного дидак-
тичного «портфелю» викладача задля досягнення 
завдань особистісно-розвивального характеру;  

 характеру освіти, відображаючої іннова-
ційно-трансформаційну складову удосконалення 
діяльнісних проявів. 

Висновки та перспективи подальших роз-
відок напряму. На основі аналізу вище окресленого 
можемо зробити висновок, що неперервна освіта 
сьогодні постає у формі ключового інструменту 
розвитку здобувача наукового ступеня PhD. В умовах 
бурхливої транзитивності наукового знання саме 
виклики VUCA-світу актуалізують неперервний 
особистісно-професійний розвиток та зростання 
аспірантів на кожному щаблі освітнього поступу. 
Саме такий шлях забезпечує на рівні досліджуваної 
цільової аудиторії поглиблення дослідницької 
адаптивності, особистісної автономії та інди-
відуальної здатності до генерації нових наукових 
знань на кожному етапі життєдіяльності людини. 

Перспективним для подальших наукових по-
шуків є розроблення моделей неперервної освіти 
аспірантів з урахуванням перебігу динамічних 
трансформацій наукового знання. 
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