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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ І ДІЯЛЬНІСНИЙ МЕТОДОЛОГІЧНІ ПІДХОДИ В ПІДГОТОВЦІ 

МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ ДО ПРОГНОЗУВАННЯ В ОСВІТНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 
 
У статті теоретично обґрунтовано методологічні засади підготовки майбутніх педагогів до прогнозування в освітній 

діяльності, що є важливою складовою сучасної професійної компетентності педагога. Розглянуто поняття прогнозування в 
педагогіці, його роль у структурі професійної компетентності та вплив на ефективність освітнього процесу. Проаналізовано 
наукові підходи до формування прогностичних умінь майбутніх педагогів, зокрема компетентнісний та діяльнісний підходи. У 
межах компетентнісного підходу підкреслено значення інтегрованого розвитку знань, умінь, ціннісних орієнтацій та готовності 
до самостійного прийняття педагогічних рішень, що забезпечує здатність ефективно прогнозувати результати освітньої 
діяльності. Діяльнісний підхід розглядається як методологічна основа практичного формування прогностичних умінь через 
активну навчально-пізнавальну, проєктну та дослідницьку діяльність студентів. Встановлено, що поєднання компетентнісного та 
діяльнісного підходів сприяє формуванню цілісної прогностичної компетентності, що включає когнітивний, операційно-діяльнісний, 
мотиваційно-ціннісний та рефлексивний компоненти. Узагальнення наукових джерел показало, що спеціалізовані дослідження 
педагогічного прогнозування залишаються недостатньо розробленими, що обґрунтовує актуальність подальших наукових пошуків 
у цьому напрямі. Практична значущість роботи полягає в можливості інтеграції результатів дослідження в освітній процес 
закладів вищої педагогічної освіти, використанні кейс-методу, педагогічного моделювання та проєктної діяльності для 
цілеспрямованого розвитку прогностичних умінь студентів. Запропоновані методологічні орієнтири дозволяють підвищити рівень 
готовності майбутніх педагогів до прогнозування, забезпечуючи науково обґрунтовану підготовку до здійснення освітньої 
діяльності в умовах динамічних трансформацій та невизначеності освітнього середовища. 

Ключові слова: педагогічна освіта, прогнозування, професійна компетентність, компетентнісний підхід, діяльнісний підхід, 
підготовка майбутніх педагогів, освітня діяльність, прогностичні уміння. 
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COMPETENCE-BASED AND ACTIVITY-BASED METHODOLOGICAL APPROACHES IN 
PREPARING FUTURE TEACHERS FOR FORECASTING IN EDUCATIONAL ACTIVITIES 

 
The article theoretically substantiates the methodological foundations of training future teachers to make predictions in educational 

activities, which is an important component of modern professional competence of teachers. The concept of prediction in pedagogy, its role in 
the structure of professional competence, and its impact on the effectiveness of the educational process are considered. Scientific approaches 
to the formation of predictive skills of future teachers, in particular, competence-based and activity-based approaches, are analyzed. Within 
the framework of the competency-based approach, emphasis is placed on the importance of integrated development of knowledge, skills, 
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value orientations, and readiness to make independent pedagogical decisions, which ensures the ability to effectively predict the results of 
educational activities. The activity-based approach is seen as the methodological basis for the practical formation of predictive skills through 
active educational, cognitive, project, and research activities of students. It has been established that the combination of competence-based 
and activity-based approaches contributes to the formation of comprehensive prognostic competence, which includes cognitive, operational-
activity, motivational-value, and reflective components. A review of scientific sources has shown that specialized research on pedagogical 
forecasting remains underdeveloped, which justifies the relevance of further scientific research in this area. The practical significance of the 
work lies in the possibility of integrating the research results into the educational process of higher pedagogical education institutions, using 
the case method, pedagogical modeling, and project activities for the purposeful development of students’ prognostic skills. The proposed 
methodological guidelines make it possible to increase the level of readiness of future teachers for forecasting, ensuring scientifically sound 
preparation for educational activities in conditions of dynamic transformations and uncertainty in the educational environment. 

Key words: teacher education, forecasting, professional competence, competency-based approach, activity-based approach, training of 
future teachers, educational activities, forecasting skills. 

 
Постановка та обґрунтування актуальності 

проблеми. Сучасний етап розвитку освіти 
характеризується динамічними трансформаціями, 
зростанням рівня невизначеності та посиленням 
вимог до професійної діяльності педагога. Особ-
ливої актуальності набуває проблема підготовки 
майбутніх педагогів до прогнозування в освітній 
діяльності, що зумовлено необхідністю 
передбачення результатів педагогічних впливів, 
аналізу можливих сценаріїв розвитку освітніх 
ситуацій та своєчасного ухвалення обґрунтованих 
професійних рішень. Прогнозування стає невід’єм-
ною складовою професійної діяльності педагога, 
орієнтованої на випереджальний характер освіти та 
її відповідність сучасним і майбутнім суспільним 
запитам. 

У науково-педагогічних дослідженнях 
прогнозування розглядається як важливий 
інтелектуально-аналітичний компонент професій-
ної компетентності педагога, що забезпечує цілісне 
бачення освітнього процесу, здатність до аналізу, 
узагальнення та моделювання педагогічних явищ. 
У контексті компетентнісного підходу прогно-
зування постає як інтегрована якість особистості 
майбутнього педагога, що поєднує знання, уміння, 
досвід діяльності та ціннісні орієнтації, необхідні 
для ефективної професійної самореалізації у 
змінному освітньому середовищі. Водночас діяль-
нісний підхід акцентує увагу на формуванні 
прогностичних умінь у процесі активної нав-
чально-пізнавальної та квазіпрофесійної діяльності 
студентів. 

Разом із тим аналіз сучасної освітньої 
практики засвідчує наявність низки суперечностей 
між зростаючими вимогами до здатності педагога 
здійснювати педагогічне прогнозування та 
недостатнім рівнем готовності майбутніх педагогів 
до реалізації прогностичної функції у професійній 
діяльності. Зокрема, спостерігається невідпо-
відність між теоретично задекларованою необхід-
ністю формування прогностичної компетентності 
та обмеженими можливостями її цілеспрямованого 
формування в системі вищої педагогічної освіти; 
між потребою в підготовці педагогів, здатних діяти 
в умовах невизначеності, та переважанням тради-
ційних репродуктивних форм навчання. Зазначені 
суперечності зумовлюють необхідність теоретич-
ного обґрунтування методологічних засад підго-
товки майбутніх педагогів до прогнозування в 
освітній діяльності. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблеми професійної підготовки майбутніх 
педагогів та методології педагогічних досліджень 
ґрунтовно висвітлено у працях українських 

науковців. Зокрема, С. Гончаренко наголошує на 
необхідності методологічної підготовленості 
педагога як умови науково обґрунтованого аналізу 
й прогнозування педагогічних явищ, підкрес-
люючи значення системного підходу у дослід-
ницькій діяльності [1]. Подібної позиції 
дотримуються Т. Завгородня та І. Стражнікова, які 
розглядають професійну підготовку майбутніх 
педагогів у контексті сучасних методологічних 
засад педагогічної науки та акцентують увагу на 
формуванні аналітичного мислення як складової 
професійної компетентності педагога [2]. Мето-
дологічні аспекти науково-педагогічних дослід-
жень як підґрунтя професійної підготовки 
педагогів також розкрито у працях С. Сисоєвої та 
Т. Кристопчук, які підкреслюють важливість 
цілісного осмислення педагогічного процесу та 
готовності педагога до дослідницької діяльності 
[7]. 

Значну увагу в наукових дослідженнях 
приділено впровадженню компетентнісного під-
ходу у вищій педагогічній освіті. Так, В. Лунячек 
розглядає компетентнісний підхід як провідну 
методологію професійної підготовки у вищій 
школі, спрямовану на формування здатності 
майбутніх педагогів ефективно діяти в умовах 
динамічних змін та приймати обґрунтовані 
професійні рішення [5, с. 155]. Діяльнісний підхід 
як методологічну основу організації освітнього 
процесу у вищій школі обґрунтовує С. Щербина, 
підкреслюючи, що саме в процесі активної 
навчально-пізнавальної та науково-дослідницької 
діяльності формується здатність студентів до 
аналізу, моделювання та передбачення результатів 
професійної діяльності [8, с. 80].  

Аналіз зазначених наукових джерел дає 
підстави стверджувати, що проблема педагогічного 
прогнозування розглядається переважно опосеред-
ковано – через загальні методологічні, компе-
тентнісні та діяльнісні аспекти професійної 
підготовки педагогів. Водночас питання цілеспря-
мованої підготовки майбутніх педагогів до 
прогнозування в освітній діяльності, зокрема 
визначення структури прогностичної компетент-
ності та механізмів її формування на засадах 
компетентнісного й діяльнісного підходів, залиша-
ються недостатньо дослідженими, що зумовлює 
актуальність подальших наукових розвідок в 
означеному напрямі. 

Мета статті полягає у теоретичному 
обґрунтуванні методологічних засад підготовки 
майбутніх педагогів до прогнозування в освітній 
діяльності. Для досягнення поставленої мети 
визначено такі завдання дослідження: уточнити 
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сутність прогнозування в освітній діяльності 
педагога як складової його професійної компе-
тентності; обґрунтувати доцільність застосування 
компетентнісного та діяльнісного підходів у 
підготовці майбутніх педагогів до прогнозування; 
визначити роль компетентнісного та діяльнісного 
підходів у формуванні готовності майбутніх 
педагогів до здійснення прогностичної діяльності. 

Виклад основного матеріалу дослідження. 
У сучасній педагогічній науці прогнозування 
розглядається як важливий компонент професійної 
діяльності педагога, що забезпечує передбачення 
результатів освітніх впливів і можливих змін у 
педагогічному процесі. С. Гончаренко визначає 
прогнозування як науково обґрунтоване перед-
бачення розвитку педагогічних явищ і процесів на 
основі їх аналізу та узагальнення [1]. Такий підхід 
дозволяє розглядати прогнозування не лише як 
інтелектуальну операцію, а як складну професійну 
дію, що інтегрує аналітичне мислення, досвід і 
професійні цінності педагога. У працях 
Т. Завгородньої та І. Стражнікової прогнозування 
пов’язується з методологічною культурою педаго-
га, його здатністю системно осмислювати освітні 
явища та передбачати наслідки педагогічних 
рішень [2]. С. Сисоєва та Т. Кристопчук підкрес-
люють, що в умовах сучасних освітніх змін 
здатність до прогнозування виступає важливим 
показником професійної зрілості педагога та 
складовою його дослідницької компетентності [7]. 

У структурі прогностичної компетентності 
майбутнього педагога доцільно виокремлювати 
такі компоненти: когнітивний (знання теоретичних 
основ педагогічного прогнозування), операційно-
діяльнісний (уміння аналізувати, моделювати й 
передбачати результати освітньої діяльності), 
мотиваційно-ціннісний (усвідомлення значущості 
прогнозування для професійної діяльності) та 
рефлексивний (здатність оцінювати власні про-
гностичні дії). Така структура узгоджується із 
загальними підходами до аналізу професійної 
компетентності педагога, представленими в 
сучасних методологічних дослідженнях [3; 4]. 

Компетентнісний підхід посідає провідне 
місце в сучасній системі професійної педагогічної 
освіти. В. Лунячек розглядає його як методологію 
професійної підготовки, спрямовану на форму-
вання здатності майбутніх фахівців ефективно 
діяти в реальних професійних ситуаціях, зокрема в 
умовах невизначеності та змін [5, с. 155]. У цьому 
контексті прогнозування постає як інтегрований 
результат професійної підготовки, а не як окреме 
уміння. Ідеї компетентнісного підходу тісно 
пов’язані з особистісно орієнтованою парадигмою 
педагогічної освіти. У дослідженні О. Дубасенюк 
наголошується, що результатом професійної 
підготовки має бути сформована здатність 
майбутнього педагога до самостійного прийняття 
рішень і професійного саморозвитку [6]. У цьому 
аспекті прогностична компетентність розгля-
дається як важлива складова загальної професійної 
компетентності педагога. Отже, у межах 
компетентнісного підходу прогностична компе-
тентність майбутнього педагога формується як 
цілісне утворення, що поєднує знання, уміння, 

досвід діяльності та ціннісні орієнтації, необхідні 
для ефективного здійснення освітньої діяльності та 
передбачення її результатів [5, с. 155]. 

Зібраний і проаналізований фактичний мате-
ріал дозволяє стверджувати, що компетентнісний 
методологічний підхід у підготовці майбутніх 
педагогів до прогнозування в освітній діяльності – 
це науково обґрунтована система теоретичних 
положень і практичних орієнтирів, що спрямовує 
професійну підготовку майбутніх педагогів на 
формування їхньої здатності ефективно здійсню-
вати прогностичну діяльність на основі інтеграції 
знань, умінь, навичок, ціннісних орієнтацій і досві-
ду професійного передбачення. 

У межах компетентнісного підходу прогно-
зування розглядається не як окрема функція 
педагогічної діяльності, а як складова професійної 
компетентності педагога, що забезпечує здатність 
аналізувати освітні процеси, передбачати можливі 
результати педагогічних впливів, моделювати 
освітні ситуації та приймати обґрунтовані рішення 
в умовах невизначеності й освітніх трансформацій. 
Компетентнісний методологічний підхід у під-
готовці майбутніх педагогів до прогнозування 
забезпечує результативну спрямованість професій-
ної освіти, узгоджує зміст, методи й форми 
навчання з вимогами сучасної освітньої практики 
та створює підґрунтя для формування педагогів, 
здатних до відповідального й науково обґрун-
тованого передбачення в освітній діяльності. 

Діяльнісний підхід розглядається як важлива 
методологічна основа формування професійних 
умінь майбутніх педагогів. С. Щербина підкрес-
лює, що саме в процесі активної навчально-
пізнавальної та дослідницької діяльності відбу-
вається формування здатності студентів до аналізу, 
моделювання та прогнозування професійних 
ситуацій [8, с. 80]. Діяльнісний підхід забезпечує 
перехід від засвоєння теоретичних знань до їх 
практичного застосування. Ефективними методами 
та формами формування прогностичних умінь у 
межах діяльнісного підходу є кейс-метод, педа-
гогічне моделювання та проєктна діяльність. 
Зазначені методи створюють умови для аналізу 
реальних і змодельованих освітніх ситуацій, 
передбачення можливих результатів і наслідків 
педагогічних рішень, що сприяє формуванню 
готовності майбутніх педагогів до прогнозування в 
освітній діяльності [7]. 

Можна з упевненістю сказати, що діяльнісний 
методологічний підхід у підготовці майбутніх 
педагогів до прогнозування в освітній діяльності – 
це науково обґрунтований підхід до організації 
професійної підготовки, відповідно до якого 
формування готовності майбутніх педагогів до 
прогностичної діяльності відбувається в процесі їх 
активної, цілеспрямованої освітньо-професійної 
діяльності, максимально наближеної до реальних 
умов педагогічної практики. 

У межах діяльнісного підходу прогнозування 
розглядається як практична дія і спосіб про-
фесійного мислення педагога, що формується 
шляхом систематичного залучення здобувачів 
освіти до аналізу педагогічних ситуацій, моделю-
вання можливих сценаріїв розвитку освітніх 
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процесів, ухвалення рішень та оцінювання їхніх 
прогнозованих наслідків. Діяльнісний методо-
логічний підхід у підготовці майбутніх педагогів 
до прогнозування забезпечує перехід від засвоєння 
теоретичних знань до практичного оволодіння 
прогностичною діяльністю, сприяє формуванню 
здатності майбутніх педагогів самостійно здій-
снювати передбачення, коригувати педагогічні дії 
та відповідально діяти в умовах динамічних змін 
сучасного освітнього середовища. 

Узагальнення отриманих теоретичних поло-
жень засвідчує, що підготовка майбутніх педагогів 
до прогнозування в освітній діяльності має 
розглядатися як цілісний і методологічно 
обґрунтований процес, що ґрунтується на поєд-
нанні компетентнісного та діяльнісного підходів. 
Узгоджуючись із позицією С. Гончаренка щодо 
ролі методологічної культури педагога у 
здійсненні науково обґрунтованої професійної 
діяльності, результати дослідження підтверджують 
доцільність розгляду прогнозування як складової 
професійної компетентності педагога [1]. Анало-
гічні методологічні орієнтири простежуються у 
працях Т. Завгородньої та І. Стражнікової, які 
наголошують на важливості аналітичного та 
системного мислення в підготовці майбутніх 
педагогів [2]. 

Порівняння отриманих результатів із виснов-
ками інших дослідників свідчить про їх 
концептуальну узгодженість із сучасними науко-
вими підходами. Так, положення про визначальну 
роль компетентнісного підходу у формуванні 
готовності майбутніх педагогів до прогнозування 
корелюють із висновками В. Лунячека, який 
розглядає компетентнісний підхід як провідну 
методологію професійної підготовки у вищій 
школі [5, с. 155]. Водночас ідеї особистісно 
орієнтованої педагогічної освіти, представлені 
О. Дубасенюк, підтверджують доцільність форму-
вання прогностичної компетентності як 
інтегрованої якості особистості майбутнього 
педагога [6]. Результати дослідження також узгод-
жуються з підходами С. Щербини, який обґрун-
товує діяльнісну основу формування професійних 
умінь студентів у процесі активної навчально-
пізнавальної та дослідницької діяльності [8, с. 80]. 

Визначені у дослідженні теоретичні поло-
ження створюють підґрунтя для їх цілеспря-
мованого практичного впровадження в освітній 
процес закладів вищої педагогічної освіти. 
Зокрема, застосування кейс-методу, педагогічного 
моделювання та проєктної діяльності як провідних 
форм реалізації діяльнісного підходу сприяє 
системному формуванню прогностичних умінь 
майбутніх педагогів що, своєю чергою, забезпечує 
підвищення рівня готовності майбутніх педагогів 
до прогнозування в освітній діяльності, посилює 
практичну спрямованість професійної підготовки 
та наближає її результати до реальних вимог 
сучасної освітньої практики. 

Висновки та перспективи подальших роз-
відок напряму. У результаті проведеного 
дослідження теоретично обґрунтовано методоло-
гічні засади підготовки майбутніх педагогів до 
прогнозування в освітній діяльності як важливої 

складової їхньої професійної компетентності. 
Узагальнення наукових положень дозволило 
уточнити сутність прогнозування в педагогічній 
діяльності, яке розглядається як здатність педагога 
до науково обґрунтованого передбачення резуль-
татів освітніх впливів, аналізу можливих сценаріїв 
розвитку педагогічних ситуацій та прийняття 
виважених професійних рішень. Доведено, що 
прогностична компетентність майбутнього педа-
гога має інтегрований характер і поєднує 
когнітивний, діяльнісний, мотиваційно-ціннісний 
та рефлексивний компоненти. 

Обґрунтовано, що компетентнісний та діяль-
нісний підходи є визначальними методологічними 
орієнтирами підготовки майбутніх педагогів до 
прогнозування в освітній діяльності. Компе-
тентнісний підхід забезпечує спрямованість 
професійної підготовки на результат у вигляді 
сформованої готовності до прогностичної діяль-
ності, тоді як діяльнісний підхід створює умови 
для практичного формування прогностичних умінь 
у процесі активної навчально-пізнавальної, проєкт-
ної та дослідницької діяльності студентів. Їх 
поєднання сприяє цілісності підготовки майбутніх 
педагогів і підвищує її практичну ефективність. 

Перспективи подальших досліджень вбача-
ються у розробленні й експериментальній 
перевірці моделі підготовки майбутніх педагогів 
до прогнозування в освітній діяльності, визначенні 
педагогічних умов формування прогностичної 
компетентності, а також у вивченні можливостей 
використання цифрових технологій і освітніх 
інновацій для розвитку прогностичних умінь у 
майбутніх педагогів. 
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РОЛЬ МОВНОЇ СПІЛЬНОСТІ У ФОРМУВАННІ ТА ПІДТРИМАННІ БЕЗПЕКОВИХ СОЮЗІВ: 
ПЕДАГОГІЧНИЙ ВИМІР 

 
Статтю присвячено аналізу ролі мовної спільності у формуванні та підтриманні безпекових союзів у сучасних умовах 

гібридної війни. У фокусі дослідження перебуває мова як соціокультурний і когнітивний чинник, що впливає на союзницьку поведінку 
держав, механізми довіри, координації та інституційної стійкості у сфері безпеки. Актуальність теми зумовлена зростанням ролі 
нематеріальних факторів безпеки в умовах поєднання військових, інформаційних та психологічних загроз, а також потребою 
осмислення цих процесів у педагогічному та професійно-освітньому вимірі. Проблематика статті полягає в недостатній 
теоретичній і емпіричній розробленості впливу мовної спільності на союзницькі відносини порівняно з традиційним акцентом на 
матеріальних і інституційних чинниках. У сучасних дослідженнях культурні змінні часто використовуються як допоміжні або 
контрольні, що ускладнює розуміння причин стабільності союзів та особливостей міждержавної кооперації в умовах гібридних 
загроз. Особливо це стосується сфери цивільної безпеки, де ефективність міжнародної взаємодії безпосередньо залежить від 
якості комунікації та мовної сумісності. Метою статті є теоретичне обґрунтування ролі мовної спільності як ключового чинника 
культурної ідентичності у формуванні та підтриманні безпекових союзів, а також визначення її значення для підготовки фахівців 
у сфері міжнародної та цивільної безпеки. Методологічною основою дослідження є поєднання конструктивістського підходу в 
теорії міжнародних відносин і положень теорії соціальної ідентичності, що дозволяє проаналізувати мову як символічний, 
когнітивний і функціональний ресурс безпекової взаємодії. У результаті дослідження обґрунтовано, що мовна спільність впливає 
на союзницьку поведінку держав через евристичний механізм сприйняття «свого» партнера та через функціональний механізм 
зниження транзакційних витрат координації, переговорів і спільних операцій. Показано, що вплив спільної мови є особливо 
відчутним у випадку оборонних союзів і в умовах кризового реагування. Окрему увагу приділено прикладному значенню отриманих 
висновків для діяльності ДСНС, зокрема у контексті міжнародної співпраці, професійної мовної підготовки та підвищення 
інституційної стійкості. Зроблено висновок про доцільність інтеграції мовного та міжкультурного компонентів у освітні 
програми підготовки фахівців безпекового сектору. 
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