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СТРУКТУРНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА МОДЕЛЬ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ 
КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНЬОГО ФАХІВЦЯ У СФЕРІ ТЕХНОЛОГІЙ ТА ДИЗАЙНУ 
 

У статті представлено та теоретично обґрунтовано модель формування професійної компетентності майбутнього 
фахівця у сфері технологій та дизайну, що відповідає сучасним вимогам освітнього середовища й ринку праці. Обґрунтовано 
актуальність проблеми розширення традиційних підходів до навчання, які б забезпечували повноцінну практичну підготовку, 
креативність та готовність до вирішення реальних професійних завдань. Наголошено на необхідності впровадження інноваційної, 
інтегрованої та практико-орієнтованої моделі навчання, спрямованої на розвиток когнітивних, діяльнісних і мотиваційно-
ціннісних компонентів професійної компетентності. 

Запропонована модель включає п’ять взаємопов’язаних блоків: цільовий, змістовний, процесуально-технологічний, 
критеріально-оцінний та результативний, що забезпечує системність і логічну послідовність освітнього процесу. Зміст моделі 
орієнтований на міждисциплінарний підхід, проєктну діяльність, використання сучасних цифрових та інтерактивних технологій, 
зокрема 3D-моделювання, прототипування й цифрового проєктування. Особлива увага приділяється формуванню професійних 
навичок, розвитку критичного мислення, самоорганізації, здатності до адаптації технологій і ресурсів відповідно до конкретних 
виробничих умов. 

Оцінювання ефективності моделі здійснюється за когнітивним, діяльнісним і мотиваційно-ціннісним критеріями з 
використанням таксономії Б. Блума. Доведено, що впровадження розробленої моделі сприяє підвищенню рівня професійної 
компетентності, конкурентоспроможності та готовності майбутніх фахівців у сфері технологій та дизайну до здійснення 
професійної діяльності відповідно до національних і міжнародних стандартів. Практична значущість дослідження полягає у 
можливості використання моделі в освітніх програмах закладів вищої освіти для оновлення змісту підготовки, підвищення 
мотивації студентів, розвитку проєктного мислення та забезпечення сталого професійного зростання випускників у контексті 
сучасних соціально-економічних змін і трансформації системи професійної дизайнерсько-технологічної освіти з орієнтацією на 
інновації, практику та міждисциплінарну взаємодію в навчанні фахівців. 

Ключові слова: професійна компетентність, технології, дизайн, модель навчання, проєктна діяльність, інтерактивні 
технології, міждисциплінарний підхід. 
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STRUCTURAL-FUNCTIONAL MODEL OF FORMATION OF PROFESSIONAL COMPETENCE OF A 
FUTURE SPECIALIST IN THE FIELD OF TECHNOLOGY AND DESIGN 

 
The article presents and theoretically substantiates a model of formation of professional competence of a future specialist in the field of 

technology and design, which meets the modern requirements of the educational environment and the labor market. The relevance of the 
problem of the limitations of traditional approaches to training, which do not provide a sufficient level of practical training, creativity and 
readiness to solve real professional tasks, is substantiated. The need to implement an innovative, integrated and practice-oriented model of 
training aimed at the development of cognitive, activity and motivational and value components of professional competence is emphasized. 

The proposed model includes five interrelated blocks: target, content, process-technological, criterion-evaluation and effective, which 
ensures the systematicity and logical sequence of the educational process. The content of the model is focused on an interdisciplinary 
approach, project activities, the use of modern digital and interactive technologies, in particular 3D modeling, prototyping and digital design. 
Particular attention is paid to the formation of soft and hard skills, the development of critical thinking, self-organization, the ability to adapt 
technologies and resources in accordance with specific production conditions. 

The effectiveness of the model is assessed according to cognitive, activity and motivational-value criteria using B. Bloom's taxonomy. It 
has been proven that the implementation of the developed model contributes to increasing the level of professional competence, 
competitiveness and readiness of future specialists in the field of technology and design to carry out professional activities in accordance with 
national and international standards. The practical significance of the study lies in the possibility of using the model in educational programs 
of higher education institutions to update the content of training, increase student motivation, develop project thinking and ensure sustainable 
professional growth of graduates in the context of modern socio-economic changes and transformation of the system of professional design 
and technological education with an orientation towards innovation, practice and interdisciplinary interaction in the training of specialists. 

Key words: professional competence, technologies, design, learning model, project activity, interactive technologies, interdisciplinary 
approach. 

 

Постановка та обґрунтування актуальності 
проблеми. Сучасний етап розвитку суспільства 
характеризується стрімким упровадженням іннова-
ційних технологій, цифровізацією виробничих 
процесів та зростанням ролі креативних індустрій, 
зокрема сфери технологій і дизайну. За цих умов 
суттєво змінюються вимоги до професійної 
підготовки фахівців, які мають володіти не лише 
ґрунтовними теоретичними знаннями, а й розви-
неними практичними навичками, критичним і 
проєктним мисленням, здатністю до міждисци-
плінарної взаємодії та адаптації до швидких 
технологічних змін. Проте існуюча система 
підготовки фахівців у сфері технологій та дизайну 
значною мірою ґрунтується на традиційних 
освітніх підходах, що орієнтовані переважно на 
репродуктивне засвоєння знань і не забезпечують 
повноцінного формування професійної компетент-
ності відповідно до актуальних вимог ринку праці. 

Особливої актуальності набуває проблема 
недостатньої практичної спрямованості навчаль-
ного процесу, обмежених можливостей відпрацю-
вання складних технологічних операцій у лабора-
торних умовах та фрагментарного використання 
сучасних цифрових і інтерактивних технологій. Це 
знижує мотивацію студентів до навчання, усклад-
нює формування професійного мислення та 
перешкоджає розвитку здатності до самостійного 
розв’язання реальних професійних завдань. У 
зв’язку з цим виникає потреба у розробці та 
впровадженні цілісної моделі формування 
професійної компетентності майбутнього фахівця 
у сфері технологій та дизайну, яка б інтегрувала 
сучасні педагогічні підходи, цифрові інструменти, 
проєктну діяльність і міждисциплінарні зв’язки. 
Реалізація такої моделі сприятиме підвищенню 
якості професійної підготовки, конкуренто-
спроможності випускників і їх готовності до 
успішної професійної діяльності в умовах дина-
мічного розвитку технологій та дизайну. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Аналіз сучасних наукових досліджень свідчить про 
зростання уваги вітчизняних та зарубіжних учених 
до проблеми формування професійної компе-
тентності майбутніх фахівців у сфері технологій та 

дизайну. Дослідження Н. Колесник, Г. Куниця та 
Д. Погосьян [7] підкреслюють необхідність вико-
ристання сучасних технологічних інструментів і 
програмних продуктів для подолання обмежень 
традиційної підготовки та розвитку практичних 
навичок студентів. Роботи J. Kim, H. Lee, Y. Cho 
[1] акцентують на орієнтації навчання на 
розв’язання реальних практичних задач і розвитку 
критичного мислення, професійної автономії та 
мотивації студентів. Вітчизняні дослідники 
О. Гладченко та ін. [5], П. Лізак і Н. Бокша [9] та 
О. Єжова [6] доводять доцільність інтеграції 
проєктної діяльності та міждисциплінарних 
підходів для формування конкурентоспроможного 
фахівця. Дослідження О. Джеджули та В. Васи-
ленка виділяють роль професійного мислення, 
здатності генерувати ідеї та адаптувати технології 
й ресурси під конкретні виробничі умови. 
А. Коломієць, О. Швець, Д. Коломієць, Ю. Бабчук 
[8] обґрунтовують необхідність застосування 
системного, синергетичного та інтегративного 
підходів у навчанні, а T. Sigahi, I. Rampasso, 
R. Anholon, L. Sznelwar [3] підкреслюють 
значущість міждисциплінарності та розвитку 
м’яких і твердих навичок. Узагальнення робіт 
засвідчує потребу розробки цілісної моделі 
формування професійної компетентності майбут-
ніх фахівців у сфері технологій та дизайну, що 
поєднує сучасні технології, практикоорієнтовані 
методи та міждисциплінарність. 

Мета статті – полягає у теоретичному 
обґрунтуванні та розробці структурно-функціо-
нальної моделі формування професійної компе-
тентності майбутнього фахівця у сфері технологій 
та дизайну, спрямованої на підвищення ефек-
тивності освітнього процесу шляхом інтеграції 
сучасних педагогічних підходів, цифрових та 
інтерактивних технологій, проєктної діяльності й 
міждисциплінарних зв’язків. 

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Становлення професійної компетентності майбут-
нього фахівця у сфері технологій та дизайну має 
ґрунтуватися на всебічному розвитку, враховуючи 
когнітивні та соціальні можливості, розвиток 
можливостей щодо практичного використання 



НАУКОВІ ЗАПИСКИ Серія: Педагогічні науки Випуск 220 

 

532 

знань, формування критичного мислення, 
самоорганізації. Майбутній фахівець має 
використовувати сучасні технологічні програмні 
продукти для формування практичних профе-
сійних можливостей, пошуку творчих підходів до 
реалізації власної діяльності. Практичні навички 
мають включати розуміння роботи з різними 
матеріалами та технологічними етапами, що не 
завжди можливо реалізувати в лабораторних 
умовах. Тому підготовка фахівців у сфері 
технології та дизайну має включати сучасні 
інструменти для усунення бар’єрів під час 
освітньої підготовки та фахової діяльності [7]. Під 
час реалізації навчання необхідно зосередитися на 
інтегрованих професійних концепціях, які 
адаптовані у систему навчання у різних країнах, 
враховуючи інтерактивні можливості, сучасні 
педагогічні та психологічні чинники навчання. 
Формування компетентності майбутнього фахівця 
у сфері технологій та дизайну має ґрунтуватися на 
розвитку навичок, які сприяють розв’язанню 
реальних практичних проблем [1, 5, 9, 6]. 
Організація навчання таким чином впливає на 
мотивацію студентів й постійному вдосконаленню 
власних знань. Функціональна модель має 
включати можливість готовність студентів до 
створення проєктів, відповідних національній і 
міжнародній технологічній документації, що 
дозволяє проявляти креативне мислення та 
уникати готових алгоритмів. Акцент на 
професійному мисленні у навчальному процесі 
впливає на підготовку конкурентоспроможного 
фахівця [2]. Конкурентоспроможний фахівець 
повинен володіти навичками формуванням ідеї, 
розумінням адаптації технологій та ресурсів під 
кожен технологічний процес, усвідомленням 
локальних та світових тенденцій. Тому необхідно 
формувати нову конструктивну навчальну 
методологію, що дозволить враховувати систем-
ний, синергетичний, культурологічний, діяльніс-
ний, інтегративний, інтерактивний підходи [8]. 
Можливість становлення фахової компетентності 
майбутніми фахівцями необхідно пов’язувати із 
розвитком комплексного мислення, що можливо 
реалізувати на основі міждисциплінарного під-
ходу. Модель навчального процесу має бути 
структурована таким чином, щоб забезпечити 
вирішення професійних проєктів різного рівня 
складності для розуміння цінності професійної 
діяльності [3]. У межах освітнього процесу 
ключовим є формування м’яких та твердих 
навичок для розуміння технологічних процесів. 
Інтеграція інтерактивних технологій впливає на 
розширення професійної компетентності й враху-
вання різних підходів до реалізації дизайнерських 
та технологічних рішень [5]. Існуючі традиційні 
методики не забезпечують можливість профе-
сійного становлення у сфері технологій та дизайну 
у відповідності із існуючими професійними 
вимогами. Традиційні навчальні механізми 
пов’язані із вивченням технологічних чи 
дизайнерських процесів через лекційні заняття, що 
обмежує можливість розуміння способів реалізації 
новітніх технологій виробництва та дизайну. Тому 

зростання професійної компетентності має вклю-
чати пошук нових навчальних механізмів. 

Побудова моделі щодо набуття професійних 
навичок майбутнім фахівцем у сфері технологій та 
дизайну враховує прогалини традиційної системи, 
можливості новітніх стратегій виробництва та 
дизайну, інтеграцію інтерактивних технологій для 
створення 3D-моделей, креативних дизайнів тощо. 
Необхідність створення нової моделі навчання 
пов’язана із розробкою механізмів, які сприяють 
активній участі студентів для можливості 
проявлення власної індивідуальності. Модель 
навчання пов’язана із акцентом на практичній 
спрямованості, використанням гнучких педаго-
гічних стратегій, що стимулює зацікавленість 
майбутніх фахівців у професійній діяльності. На 
рисунку 1 представлена розроблена модель форму-
вання професійної компетентності майбутнього 
фахівця у сфері технологій та дизайну, яка 
орієнтована на підвищення ефективності навчаль-
ного процесу. 

Орієнтуючись на функціональні та структурні 
компоненти моделі було виділено п’ять основних 
блоків, які орієнтовані на постановку мети системи 
навчання (блок 1); оцінку знань, умінь та 
компетентностей, на які спрямована навчальна 
модель (блок 2); специфіку впровадження (блок 3); 
визначення ефективності студентів (блок 4); оцінку 
загальної результативності моделі (блок 5). 
Необхідність впровадження цільового, змістового, 
процесуально-діяльнісного, критеріально-оціню-
вального блоків у навчальну модель розглянута у 
дослідженнях [4]. Це дозволяє визначити 
концептуальні підходи навчання та розвивати 
мотивацію до вирішення сучасних професійних 
задач, формувати творчі здібності. Врахування 
комплексних блоків у навчальному підході сприяє 
підготовці фахівців, компетентність яких відпо-
відає сучасним соціально-економічним вимогам. 
Оптимізація навчального процесу впливає на 
переосмислення професійної діяльності та ціле-
спрямоване засвоєння знань [4]. 

Цільовий блок пов’язаний зі змістовним 
блоком, оскільки він орієнтований на визначення 
вектору навчання для формування конкретних 
професійних компетентностей майбутніх фахівців 
легкої промисловості. Узгодженість цих блоків 
забезпечується постановкою чіткої мети та завдань 
навчального процесу, що сприяють розвитку 
професійних навичок. У межах цільового блоку 
визначено принципи інтегрованості, системності, 
практичної спрямованості, проєктності та 
інноваційності, які безпосередньо впливають на 
формування професійних умінь, зазначених у 
змістовному блоці. 

Такий взаємозв’язок демонструє перехід від 
теоретичних завдань до практичних через ком-
плексне сприйняття знань та орієнтацію на 
розробку професійних проєктів, що дозволяє 
ефективно застосовувати знання з дизайну та 
технологій. Поставлені завдання навчання перед-
бачають вивчення матеріалів із матеріалознавства, 
ергономіки, композицій, технологічних процесів 
тощо, що сприяє формуванню професійної готов-
ності та розвитку практичних навичок. Таким 
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чином, змістовний блок виступає ключовим 
елементом   у   формуванні    професійної     компе- 

тентності, створюючи сприятливі умови для її 
системного розвитку. 

 
 

 
 
Рис. 1. Структурно-функціональна модель формування професійної компетентності майбутнього 

фахівця у сфері технологій та дизайну 
 
Змістовний блок моделі визначає конкретні 

знання, які студент має опанувати для підвищення 
професійної компетентності, з урахуванням потреб 
інтегрованої підготовки. Складові підготовки 

орієнтовані на інтеграцію та компетентнісний 
підхід. Консолідація знань із дизайну та технологій 
спрямована на розвиток функціональних навичок, 
таких як формування концепції продукту, пошук 
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кольорових та композиційних рішень, розробка 
прототипів на основі 3D-моделювання, що 
безпосередньо впливає на естетичність і 
функціональність створених проєктів. Вико-
ристаний підхід дозволяє реалізовувати міждис-
циплінарні проєкти для підвищення їхньої 
конкурентоспроможності. 

Процесуально-технологічний блок пов’язаний 
із критеріально-оцінним, оскільки пошук меха-
нізмів реалізації навчального процесу має 
поєднуватися з перевіркою їхньої ефективності та 
коректності. Впровадження певних методик і 
технологій навчання передбачає систематичну 
оцінку їхнього впливу на когнітивний, діяльнісний 
та мотиваційно-ціннісний розвиток студентів. 
Взаємозв’язок цих блоків також передбачає 
врахування динаміки формування професійних 
компетентностей у процесі застосування різних 
підходів. Таким чином, критеріально-оцінний блок 
безпосередньо впливає на процесуально-техно-
логічний, забезпечуючи можливість коригування 
методів навчання у разі їхньої низької резуль-
тативності. 

Критеріально-оцінний блок було орієнтовано 
на оцінку ефективності запропонованої моделі 
навчання та готовність майбутніх фахівців сфери 
технологій та дизайну до формування професійних 
навичок. Оцінювання здійснюється відповідно до 
когнітивного, діяльнісного, мотиваційно-цінніс-
ного критеріїв. Відповідно до когнітивного 
критерію враховувались навички студентів 
аналізувати отриману інформацію, застосовувати 
концепції для вирішення навчальних задач та 
створення власних ідей. Для оцінки сформованості 
когнітивних критеріїв у майбутніх фахівців було 
запропоновано використовувати таксономію 
Б. Блума [2], у відповідності із якою оцінюється 
рівень знань та їх розуміння.  

Результативний блок є завершальним елемен-
том моделі, що пов’язано оцінкою особливостей 
формування професійної компетентності майбут-
нього фахівця у сфері технології та дизайну у 
відповідності з поставленою гіпотезою дослід-
ження. Формування інтегрованої професійної 
компетентності було досягнуто за умови орієнто-
ваності на актуальні вимоги ринку праці для 
розвитку конкурентоспроможного фахівця. Досяг-
нення високого кінцевого результату майбутніми 
фахівцями було пов’язано із отриманням 
комплексу професійних навичок студентами, що 
було пов’язано із наявністю глибоких 
міждисциплінарних знань, розумінням актуальних 
векторів розвитку з технологій і дизайну. На 
оцінку впливають досягнення студентами прак-
тичних навичок на основі виконання проєктних 
завдань, використовуючи цифрові інструмента та 
новаторські методи у проєктній діяльності. 
Сприятливе значення навчальної моделі було 
досягнуто внаслідок зацікавленості майбутніх 
фахівців у здійсненні професійної діяльності, 
усвідомленні необхідності вивчення професійних 
матеріалів, розвитку самостійності. 

Висновки та перспективи подальших роз-
відок напряму. У ході дослідження встановлено, 
що формування професійної компетентності май-

бутнього фахівця у сфері технологій та дизайну 
потребує системного, інтегрованого та практико-
орієнтованого підходу до організації освітнього 
процесу. Обґрунтовано, що традиційні методики 
навчання не повною мірою відповідають сучасним 
вимогам професійної діяльності, оскільки обме-
жують можливості розвитку практичних навичок, 
креативного та критичного мислення, а також 
здатності до адаптації технологій і ресурсів у 
реальних виробничих умовах. Запропонована 
модель формування професійної компетентності 
базується на поєднанні когнітивного, діяльнісного 
та мотиваційно-ціннісного компонентів і перед-
бачає використання сучасних цифрових та 
інтерактивних технологій, проєктної діяльності й 
міждисциплінарних зв’язків. 

Визначено, що впровадження такої моделі 
сприяє підвищенню мотивації студентів, форму-
ванню професійного мислення, розвитку профе-
сійних навичок, а також готовності майбутніх 
фахівців до розв’язання комплексних професійних 
завдань відповідно до національних і міжнародних 
стандартів. Застосування інтерактивних і цифрових 
інструментів дозволяє подолати обмеження лабо-
раторного навчання та наблизити освітній процес 
до реальних умов професійної діяльності. 

Перспективи подальших наукових розвідок 
пов’язані з експериментальною перевіркою ефек-
тивності запропонованої моделі у закладах вищої 
освіти, розробкою методичного забезпечення для її 
практичної реалізації, а також вивченням 
можливостей адаптації моделі до різних спе-
ціалізацій у сфері технологій та дизайну.  
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