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ПЕДАГОГІЧНІ УМОВИ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ МОБІЛЬНОСТІ  

МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ 
 
Сучасні зміни в освіті ведуть за собою реформування всієї педагогічної системи, відповідно мобілізуються інші 

професійні компетенції вчителя, актуалізуються інші цінності й нове бачення себе у професії. Майбутній педагог повинен 
приймати рішення і відповідати за них, розвивати в собі не тільки професійно значущі якості, що мають полі професійний, 
полі функціональний характер, але й суб’єктивну готовність до неперервної самоосвіти, що дозволяє закцентувати на 
прогностичній функції професійної мобільності. 

У статті розкрито педагогічні умови формування професійної мобільності майбутніх учителів в умовах закладу вищої 
освіти. 

Виходячи зі специфіки процесу формування готовності до професійної мобільності, що передбачає внутрішню 
організацію студента як суб'єкта свого професійного розвитку та його готовність бути мобільним, свідому рефлексію та 
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зовнішню корекцію у вигляді педагогічної підтримки, здійснено обґрунтування педагогічних умов, що сприяють ефективному 
формування готовності до професійної мобільності майбутніх педагогів. 

У цілому педагогічні умови формування у студентів ЗВО первинної професійної мобільності можна визначити як 
сукупність обставин (об'єктів та заходів) освітнього процесу, а також деяких значущих внутрішніх особливостей 
особистості студентів, від розвитку та реалізації яких залежить вироблення у них у процесі навчання первинної професійної 
мобільності. Педагогічні умови в такому випадку виступають необхідним компонентом вироблення в студентів елементів їх 
професійної мобільності. 

Ефективність формування професійної мобільності майбутніх учителів спирається на забезпечення таких 
педагогічних умов: залучення студентів до виконання професійно орієнтованих ситуацій, завдань, проєктів, що стимулюють 
творчий потенціал у майбутнього педагога, діалогізація освітнього процесу, створення освітнього середовища, що запускає 
механізм розвитку професійної мобільності майбутнього вчителя через включення в діяльність, у якій людина проживає та 
освоює соціокультурний досвід, побудова процесу професійної підготовки майбутніх педагогів на основі принципу коеволюції, 
що забезпечує одночасний розвиток професійної та особистісної мобільності. Перспективи подальших розвідок убачаємо у 
визначенні критеріїв, показників та рівнів сформованості професійної мобільності майбутніх педагогів. 

Ключові слова: професійна мобільність, майбутній вчитель, педагогічні умови, заклад вищої освіти. 
 

FILONENKO Oksana Volodymyrivna –  
Doctor of Pedagogy, Associate Professor,  
Associate Professor of the Department of Pedagogy and Special Education  
of Volodymyr Vynnychenko Central Ukrainian State University 
ORCID: https://orcid.org/0000-0003-4453-9887 
e-mail: oksana.filonenko02@gmail.com 
 

PEDAGOGICAL CONDITIONS FOR THE FORMATION OF THE PROFESSIONAL MOBILITY  
OF FUTURE TEACHERS 

 
Modern changes in education lead to the reformation of the entire pedagogical system, accordingly, other professional 

competencies of the teacher are mobilized, other values and a new vision of oneself in the profession are actualized. The future teacher 
must make decisions and be responsible for them, develop in himself not only professionally significant qualities that have a semi-
professional, semi-functional character, but also a subjective readiness for continuous self-education, which allows to emphasize the 
prognostic function of professional mobility. 

The article reveals the pedagogical conditions for the formation of professional mobility of future teachers in the conditions of a 
higher education institution. 

Based on the specifics of the process of formation of readiness for professional mobility, which involves the internal organization 
of the student as a subject of his professional development and his readiness to be mobile, conscious reflection and external correction 
in the form of pedagogical support, the substantiation of pedagogical conditions that contribute to the effective formation of readiness 
for professional mobility of future teachers. 

In general, the pedagogical conditions for the formation of primary professional mobility among students of higher education 
institutions can be defined as a set of circumstances (objects and activities) of the educational process, as well as some significant 
internal features of the personality of students, the development and implementation of which depends on their development in the 
process of learning primary professional mobility . Pedagogical conditions in such a case act as a necessary component of developing 
elements of professional mobility in students. 

The effectiveness of the formation of the professional mobility of future teachers is based on the provision of the following 
pedagogical conditions: the involvement of students in the performance of professionally oriented situations, tasks, projects that 
stimulate the creative potential of the future teacher, the dialogization of the educational process, the creation of an educational 
environment that triggers the mechanism of the development of the professional mobility of the future teacher through inclusion in the 
activity in which a person lives and learns socio-cultural experience, building the process of professional training of future teachers 
based on the principle of co-evolution, which ensures the simultaneous development of professional and personal mobility. We see the 
prospects for further research in the definition of criteria, indicators and levels of formation of professional mobility of future teachers. 

Keywords: professional mobility, future teacher, pedagogical conditions, higher education institution. 
 
Постановка та обґрунтування актуальності 

проблеми. Перед вищою школою стоїть одне із 
нелегких завдань: підготувати нову генерацію 
педагогічних кадрів для роботи в нових умовах. 
Випускник сучасного закладу вищої освіти 
зобов’язаний бути гранично мобільною 
особистістю, здатною самостійно осмислювати 
прогресуючі процеси, творчо використовувати 
отримані знання й навички в своїй практичній 
професійній діяльності, включатися активно у 
вирішення проблем, що виникають, знаходити 
шляхи виходу із складних ситуацій, що склалися 
[1, с. 245].  

Сучасні зміни в освіті ведуть за собою 
реформування всієї педагогічної системи, 
відповідно мобілізуються інші професійні 
компетенції вчителя, актуалізуються інші цінності й 
нове бачення себе у професії. Майбутній педагог 

повинен приймати рішення і відповідати за них, 
розвивати в собі не тільки професійно значущі 
якості, що мають полі професійний, полі 
функціональний характер, але й суб’єктивну 
готовність до неперервної самоосвіти, що дозволяє 
закцентувати на прогностичній функції професійної 
мобільності. На нинішньому етапі мета вищої 
школи – підготувати до високопрофесійної, творчої 
праці кожного спеціаліста за умов повного 
розкриття його здібностей з можливостями 
реалізації особистих інтересів [4].  

Одним із способів конструювання цілісного 
педагогічного процесу, що сприяє формуванню 
професійної мобільності у студентів ЗВО, є 
визначення педагогічних умов організації такого 
процесу.  

Аналіз останніх досліджень та публікацій. 
Окремим аспектам формування професійної 
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мобільності майбутніх фахівців присвячені праці 
Т. Заміховської [1], Є. Іванченка [2], Н. Латуши [3], 
Н. Луцан [4], Р. Пріми [5], Л. Сушенцева [7] та ін. 
Але недостатньо повно досліджено педагогічні 
умови ефективного формування професійної 
мобільності майбутніх учителів в умовах закладу 
вищої освіти. 

Мета статті – розкрити педагогічні умови 
формування професійної мобільності майбутніх 
учителів в умовах закладу вищої освіти. 

Виклад основного матеріалу дослідження. У 
словнику з професійної освіта вказується, що 
професійно мобільних фахівець володіє здатність 
швидко змінювати вид праці, переключатися на 
іншу діяльність у зв’язку зі змінами техніки й 
технології виробництва. Професійна мобільність 
«виявляється у володінні системою узагальнених 
прийомів професійної праці та застосуванні їх для 
успішного виконання будь-якого завдання на 
суміжних за технологією ділянках 
виробництва» [6, с. 194]. 

Р. Пріма вказує, що «професійна мобільність – 
це складне системне утворення, інтегральна якість 
особистості та діяльності педагога, що формується і 
виявляється у процесі професійної підготовки, 
перепідготовки, самовиховання і творчої 
самореалізації фахівця, тобто розуміється як 
можлива стратегія професіоналізації педагогічних 
кадрів» [5, с. 147].  

Професійна підготовка мобільних педагогів 
передбачає:  

– формування універсальних навичок 
діяльності, що забезпечують мобільність як якість 
особистості; орієнтацію на інноваційну діяльність;  

– забезпечення широкої професійної 
педагогічної підготовки як бази для можливого 
освоєння інших професій педагогічного профілю;  

– посилення менеджерської підготовки 
майбутніх педагогічних кадрів; 

– забезпечення фундаментальної соціально-
гуманітарної підготовки як оволодіння професіями 
іншого профілю [7, с. 7].  

У дослідженні підхід до визначення поняття 
«професійна мобільність» носить інтегративний 
характер. Це можна пояснити тим, що, по-перше, 
педагог як соціальна істота є суб'єктом соціальної 
та професійної діяльності, а по-друге, вступаючи у 
взаємодію з об'єктивною реальністю, він не тільки 
сприймає, а й намагається змінити її, конструюючи 
соціальну реальність та професійні обставини, або 
змінитися, переосмисливши власні погляди та 
цінності, прогнозуючи шляхи самореалізації в 
нових умовах. Психологічною основою професійної 
мобільності особистості є динамізм її 
мотиваційних, інтелектуальних та вольових 
процесів, завдяки чому формується індивідуальна 
готовністю до професійної мобільності. 

Виходячи зі специфіки процесу формування 
готовності до професійної мобільності, що 
передбачає внутрішню організацію студента як 
суб'єкта свого професійного розвитку та його 
готовність бути мобільним, свідому рефлексію та 
зовнішню корекцію у вигляді педагогічної 
підтримки, здійснено обґрунтування педагогічних 
умов, що сприяють ефективному формування 

готовності до професійної мобільності майбутніх 
педагогів. 

У цілому педагогічні умови формування у 
студентів ЗВО первинної професійної мобільності 
можна визначити як сукупність обставин (об'єктів 
та заходів) освітнього процесу, а також деяких 
значущих внутрішніх особливостей особистості 
студентів, від розвитку та реалізації яких залежить 
вироблення у них у процесі навчання первинної 
професійної мобільності. Педагогічні умови в 
такому випадку виступають необхідним 
компонентом вироблення в студентів елементів їх 
професійної мобільності. 

На основі аналізу сукупності чинників, 
цілеспрямованого формування професійної 
мобільності в період професійної підготовки в ЗВО, 
в якості таких підстав можна виокремити такі:  

– комплексний характер самого феномену 
професійної мобільності, що має свою 
соціологічну, психологічну та педагогічну складові, 
що взаємодіють між собою;  

– необхідність вивчення інтегративних 
спеціальних курсів, що включають основи різних 
наукових знань;  

– особливості формування професійної 
мобільності у студентів, що передбачають 
застосування значної кількості тренінгових занять, 
вироблення у студентів особистісних 
психологічних якостей та забезпечення їх зв'язку з 
потенційними роботодавцями;  

– досвід теоретичного осмислення та 
практичної реалізації різних способів формування 
елементів професійної мобільності у майбутніх 
педагогів під час їх навчання у ЗВО [5; 7]. 

Освітній простір є базою для розвитку в тому 
випадку, якщо пропонує різноманітність видів 
діяльності, що створюють умови для реалізації 
особистості, розвитку у студентів умінь 
проєктування свого професійного розвитку за 
умови гармонізації не лише внутрішніх умов, 
пов'язаних із прагненнями, ціннісними 
орієнтаціями, але й зовнішніх чинників, що 
залежать від соціуму, вимог ринку праці. Освітня 
діяльність, пов'язана з реальними професійними 
ситуаціями, які створюють сприятливі умови для 
діалогічної взаємодії. В освітньому просторі 
створюються особливі ціннісно-смислових 
відносин між учасниками освітнього процесу 
завдяки включенню у виконання професійно 
орієнтованих ситуацій, завдань, проєктів, що 
стимулюють творчий потенціал у майбутнього 
педагога, що найбільше відповідає критеріям 
професійної мобільності.  

За рахунок таких стратегій здійснюється 
збагачення та насичення освітнього простору 
методами, прийомами та технологіями, які 
забезпечують результативність досліджуваного 
процесу. Таким чином, йдеться про технологічний 
компонент, який представлений сукупністю 
технологій, форм, методів, прийомів, засобів 
процесу становлення та розвитку професійної 
мобільності майбутнього педагога. 

У становленні та розвитку професійної 
мобільності майбутнього педагога діалогізація 
освітнього процесу створює умови для 
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переосмислення, прийняття особистістю нового 
досвіду. Діалог є джерелом розвитку «якісної 
мотивації» на особистісне зростання, що розширює 
межі пошуку нових зв'язків предмета в контексті 
культури. Діалог дає можливість виховати у 
майбутнього вчителя: високий рівень особистісної 
та професійної самосвідомості, самоповаги, 
самодисципліну; вміння орієнтуватися у духовних 
цінностях, у життєвих ситуаціях; здатність 
приймати відповідальні рішення; здійснювати 
вільний вибір своєї життєвої траєкторії, способів 
поведінки тощо. Будучи провідною формою 
існування та розвитку самосвідомості, діалог 
відіграє головну роль в особистісному 
самовизначенні майбутніх учителів. У свою чергу, 
професійне самовизначення передбачає здійснення 
не лише пізнавальної функції (пізнання 
особливостей професійної діяльності та себе 
самого), а й комунікативної (спілкування щодо 
вибору професії), регулятивної та рефлексивної 
функцій. Тому діалог, який здійснює всі ці функції, 
слугує конкретним психолого-педагогічним 
механізмом професійного самовизначення, засобом 
зниження мотиваційної невизначеності в ситуації 
вибору професії, основою формування професійної 
свідомості та самосвідомості. 

Розглядаючи діалогізацію освітнього процесу 
як умову становлення та розвитку професійної 
мобільності майбутнього педагога, слід зазначити 
його універсальність, включеність до змісту освіти. 
Інтерактивний формат навчання та постійна 
взаємодія у різних проєктах дозволяють отримати 
максимум користі від навчання в закладі вищої 
освіти.  

Вивчення проблеми становлення та розвитку 
професійної мобільності майбутнього вчителя 
актуалізує питання необхідності коригування 
професійного освітнього стандарту, програм 
підготовки педагогічних кадрів.  

Технологія формування готовності майбутніх 
педагогів до професійної мобільності є системою 
активних форм, які, володіючи підвищеними 
комунікативними та мотивуючими 
характеристиками, створюють найбільш 
сприятливе освітнє середовище та сприяють 
формуванню готовності майбутніх педагогів до 
професійної мобільності. Створення освітнього 
простору запускає механізм розвитку професійної 
мобільності майбутнього вчителя через включення 
в діяльність, у якій людина проживає та освоює 
соціокультурний досвід. Усе це дозволяє 
забезпечити, з одного боку, широту освіти, з 
другого – глибину освоєння професійних галузей 
знань. Це дає можливість студентам сформувати 
унікальні компетенції та максимально реалізувати 
себе у «невизначеному» майбутньому. І як 
результат – «самозміни» людини (закономірність – 
розвиток професійної мобільності здійснюється на 
основі активних зусиль, самотворчої діяльності 
майбутнього вчителя за педагогічної підтримки з 
боку наставника), зміни професійного та життєвого 
середовища. 

Наступна педагогічна умова – побудова 
процесу професійної підготовки на основі 
принципу коеволюції – забезпечує одночасний 

розвиток професійної та особистісної мобільності. 
На нашу думку, застосування принципу коеволюції 
дозволить так організувати освітній процес, щоб він 
був професійно-орієнтованим та спрямованим на 
формування якостей мобільного фахівця. 
Враховуючи те, що освітній процес у ЗВО 
передбачає взаємодію педагога та студента, мету 
підготовки мобільного фахівця ми вбачаємо не 
лише в тому, щоб розширити інформаційно-
педагогічне поле студента та забезпечити високий 
рівень знань, а й у мобілізації потреб студентів у 
самоосвіті, у розвитку індивідуальних якостей та 
здібностей через включення в діяльність, яка 
розвиває здатність до прогнозування та досягнення 
успіхів у професійному зростанні. Реалізація цієї 
умови забезпечується ретельно продуманою 
логікою організації навчального процесу у ЗВО. 

Висновки та перспективи подальших 
розвідок напряму. Ефективність формування 
професійної мобільності майбутніх педагогів 
спирається на забезпечення таких педагогічних 
умов: залучення студентів до виконання 
професійно орієнтованих ситуацій, завдань, 
проєктів, що стимулюють творчий потенціал у 
майбутнього педагога, діалогізація освітнього 
процесу, створення освітнього середовища, що 
запускає механізм розвитку професійної 
мобільності майбутнього вчителя через включення 
в діяльність, у якій людина проживає та освоює 
соціокультурний досвід, побудова процесу 
професійної підготовки майбутніх педагогів на 
основі принципу коеволюції, що забезпечує 
одночасний розвиток професійної та особистісної 
мобільності. Перспективи подальших розвідок 
убачаємо у визначенні критеріїв, показників та 
рівнів сформованості професійної мобільності 
майбутніх педагогів. 
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МОЛОДІЖНІ ОБ’ЄДНАННЯ, ЯК МЕХАНІЗМИ СТВОРЕННЯ ВИХОВНОГО ІДЕАЛУ УКРАЇНЦІВ 

(ХІХ – ПЕРША ЧВЕРТЬ ХХ СТОЛІТТЯ) 
 
У статті проаналізовано вплив форм громадського спілкування української сільської молоді у ХІХ – першій чверті ХХ 

століття на формування виховного ідеалу, які мали усталені структуру, внутрішні механізми самоорганізації, забезпечували 
захист від руйнівних процесів, зокрема асиміляційних, оскільки систематичне безпосереднє засвоєння звичаєво-обрядової 
культури, етикетних норм та правил сприяло формуванню у молоді стереотипів поведінки, які були визначальним вектором 
виховання та соціалізації.  

У статті розглядаються такі форми спілкування української селянської молоді, як ярмарки, сільська церква, 
побратимство, посестринство, сусідство, земляцтво, вечорниці, вулиця. 

Ярмарки виконували господарські функції, на ярмарках хлопці та дівчата знайомились, укладали шлюбні угоди. 
Водночас, ярмарки слугували постійним засобом різноманітної інформації та знань. 

Сільська церква завжди була одним із основних осередків консолідації громади, місцем інтенсивного спілкування 
сільської молоді. 

Побратимство та посестринство були своєрідними формами індивідуальної взаємодопомоги, в основі яких лежало 
духовне споріднення, що виникало між хлопцями та дівчатами внаслідок спільного здійснення певних обрядових дій релігійно-
морального змісту.  

Звичаєм побратимства, посестринства відносини дружби і взаємодопомоги скріплювалися на все життя і ставали 
морально обов’язковими і священними, як і родинні зв’язки. Побратими і посестри брали участь у господарських і сімейних 
справах: вирішували питання сватання і одруження своїх дітей, допомагали при хворобі та матеріальних нестатках тощо. 
Такі відносини народна педагогіка трактувала як ідеально-показові, що протистояли корисливості й злобі. 

Сусідство та земляцтво, які належали до виду спорідненості, що характеризувало зв’язки за місцем народження та 
проживання.  


