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 РЕГУЛЮВАННЯ СИСТЕМИ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ВЧИТЕЛЯ ДОШКІЛЬНОЇ 

ОСВІТИ У ВЕЛИКІЙ БРИТАНІЇ 
 

Постановка та обґрунтування 
актуальності проблеми. У Великій Британії, 
на відміну від інших європейських держав, 
управління освітою здійснюється з великою 
долею автономності у кожному 
адміністративно-територіальному окрузі 
Англії, Уельсі, Шотландії, Північній Ірландії. 
Це пов’язано з історичними особливостями 
країни і відбиває характер встановленого 
адміністративного поділу. Центрального 
органу управління освітою не існує. В Англії 
усі освітні процеси контролює створене у 
1944 р. Міністерство (департамент) освіти і 
науки, яке у 2002 р. трансформовано у 
Міністерство освіти і кваліфікації. Поряд з 
цим, в Уельсі всі навчальні заклади, крім 
університетів, підпорядковані управлінню 
освіти Уельсу. У Шотландії управління 

освітою знаходиться під керівництвом 
шотландського департаменту освіти, а у 
Північній Ірландії усі питання щодо освіти 
вирішуються департаментом освіти Північної 
Ірландії. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Корпоративні дослідження з педагогічної 
освіти проводили вітчизняні та зарубіжні 
вчені: М. Гагарін, А. Пискунов, Л. Пуховська, 
С. Сисоєва, А. Соколова, В. Третько, вони 
розкрили основні тенденції розвитку 
педагогічної освіти в країнах західної Європи. 
Питання особливостей підготовки фахівців 
дошкільної освіти в окремих країнах 
Європейського Союзу вивчають вітчизняні і 
зарубіжні дослідники: Н. Козак, Н. Мельник 
та ін.  

Метою статті є розгляд питання 

 Іванова В. В., 2019 
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регулювання системи професійної підготовки 
вчителя дошкільної освіти у Великій Британії. 

Виклад основного матеріалу 
дослідження. Значну роль у забезпеченні 
високої якості підготовки дітей до школи 
відіграє і розроблена у Великій Британії 
урядова ініціатива «Включення кожної 
дитини» (2003 р.), яка представлена такими 
директивними документами: Законом «Про 
дітей» (2004 р.), Законом «Догляд за дітьми та 
оплата праці» (2009 р.), «Урядовим 
шотландським документом» (2014 р.), які 
забезпечили якісну підготовку вчителів 
дошкільної освіти, сприяли кращому 
забезпеченню базової освіти дошкільників [1; 
2].  

Слід зазначити також і вплив 
налаштування державного регулювання 
системи професійної підготовки вчителя 
дошкільної освіти на підвищення якості його 
освітніх послуг, який полягав у наступному: 

– у кінці ХХ – на початку ХХІ ст. 
значно збільшились асигнування сектору 
дошкільної освіти [2, c. 82]; 

– на початку XXI ст. була введена у 
Великій Британії інтегрована кваліфікаційна 
рамка (2008 р.), cтруктура якої узгоджена з 
Європейською кваліфікаційною рамкою, яка 
являє собою, як зазначає Є. Вишневська, 
першу міжнародну систему, що охоплює всі 
кваліфікації і ґрунтується на результатах 
навчання, мета якої – спростити порівняння 
кваліфікації, отриманих у різних місцях, 
пристосувати кваліфікації до потреб ринку 
праці і громадянського суспільства, що 
сприятиме пропагуванню неперервної освіти і 
розвитку демократичного суспільства [3]. 
Національна система кваліфікації включає 
національні кваліфікаційні рамки. На 
національному рівні засади здобуття 
кваліфікацій (програмні вимоги) 
передбачають визначення кількості кредитів, 
які можуть бути опрацьовані студентами з 
отриманням певних результатів [3]; 

– у процесі проведення освітньої 
реформи у 80-х роках ХХ ст. вища освіта у 
Великій Британії була переведена до 
університетського рівня, упровадженні 
академічні педагогічні ступені: бакалавр 
педагогіки, бакалавр наук в освіті, магістр 
освіти. У цей період підвищилися вимоги до 
практичної підготовки вчителів дошкільної 
освіти [4]; 

– у процесі проведення реформи 
базової педагогічної освіти у 1992 році були 
розроблені і введені до навчального процесу 
національні професійні кваліфікації у сфері 
догляду за дітьми, які базуються на основних 
компетенціях: забезпечення добробуту, 
навчання і розвиток дітей дошкільного віку; 
отримання певного ступеня спеціалізації, що 
покращило стандарти підготовки 
професіоналів, підняло якість надання послуг 

дошкільної освіти з розробки стандартів у 
сфері дошкільної освіти; 

– у 90-х роках ХХ ст. було введено 
обов’язкову бакалаврську освіту вчителів-
дошкільників; збільшено термін підготовки 
вчителів дошкільної ланки (до 4 років); у 2010 
році у зв’язку з підвищенням вимог до 
кваліфікації педагогічних кадрів було 
сформульовано вимогу обов’язкового 
отримання освітнього рівня «магістр» для 
вчителів дошкільної ланки [1]; 

– у процесі проведення освітньої 
реформи (кінець 90-х років ХХ ст.) з розвитку 
кваліфікацій фахівців дошкільної освіти у 
Великій Британії відбулося запровадження 
національної професійної кваліфікації в 
об’єднаному центрі лідерства (NPQICZ) з 
метою підтримки керівників дитячих центрів 
[1]. У цей період були введені стандарти 
вступу в педагогічну діяльність, які сприяли 
розв’язанню проблем: методики викладання, 
планування навчально-виховного процесу, 
оцінювання роботи дітей, моніторингу [4]. 
          Стратегія департаменту освіти 2015–
2020 рр. (DfE Strategy 2015–2020) сприяє 
отриманню якісної дошкільної освіти, 
забезпечує підготовку дітей до школи та 
професійну підготовку вчителя дошкільної 
освіти завдяки проведенню відповідних до 
стратегії низки серйозних заходів, зокрема: 
проведення дослідження «Ефективна 
педагогіка дітей раннього віку»;  розробці 
проекту «Ефективне забезпечення дошкільної 
освіти»; створення: стандартів в освіті, 
Національного куррікулума дошкільної 
освіти, Британської національної програми 
дошкільної освіти; запровадження: статусу 
професіонала з дошкільної освіти (EYPS), 
Статусу кваліфікованого вчителя; 
розроблення урядової ініціативи 
«Виключення кожної дитини», яка 
представлена директивними матеріалами; 
налаштування державного регулювання 
системи професійної підготовки вчителя 
дошкільної освіти на підвищення якості 
освітніх послуг (збільшення асигнування 
сектору дошкільної освіти, ведення 
кваліфікаційної рамки, визначення кількості 
кредитів); приведення вищої освіти до 
університетського рівня, впровадження 
академічних ступенів: бакалавр педагогіки, 
бакалавр наук в освіті, магістр освіти, 
підвищення вимог до практичної підготовки 
вчителів дошкільної освіти; у результаті 
проведених реформ у 80-90-х роках ХХ ст. 
створена рада з акредитації педагогічної 
освіти – РАПО, розроблені і введені до 
навчального процесу Національні професійні 
кваліфікації у сфері догляду за дітьми, 
введено обов’язкову бакалаврську освіту 
вчителів дошкільної освіти, пізніше – й 
магістерську. 

У ХХ–ХХІ ст. створюються різні 
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організації – ради, агенції, асоціації з 
підготовки фахівців дошкільної освіти.  

Мета створених організацій полягає у 
наступному: розподіл коштів університетів; 
перевірка якості підготовки вчителя 
дошкільної освіти; ведення реєстру вчителів 
тощо. 

Зокрема, у 1984 році створена Рада з 
акредитації педагогічної освіти (РАПО), яка 
сприяла вдосконаленню змісту професійної 
підготовки. Акредитація навчальних курсів 
проводилась Радою з акредитації педагогічної 
освіти разом з інспекційною службою [1].  

У 70-ті роки ХХ ст. були створені 
Регіональна рада коледжів педагогічних 
факультетів (RCCDES) та Національна рада з 
підготовки та навчання вчителів (NCTET), які 
відповідають за визнання професійних 
кваліфікацій учителів і створення 
рекомендацій з планування системи 
педагогічної освіти. 

У 1994 р. створено Агентство підготовки 
вчителів, мета якого полягала у підвищенні 
якості підготовки фахівців дошкільної освіти 
за рахунок залучення здібних на основі 
Статусу кваліфікованого вчителя (QTS) та 
інші організації з підготовки фахівців 
дошкільної освіти у Великій Британії. 

У Великій Британії створено Білу книгу і 
Зелену книгу як аналітичні документи для 
публічного обговорення прийнятних 
директивних матеріалів, їх роз’яснення, 
надання консультацій. 

У Зеленій книзі уряду «Ера освіти»  
(1998 р.) визначено державні програми: 
Університет для промисловості, що 
функціонує у співпраці з різними інсти-
туціями з метою підтримки дистанційного 
навчання серед окремих осіб та підприємств. 
Завданнями університету є: аналіз потреб 
ринку та клієнтів; підвищення рівня попиту на 
освіту; забезпечення високої якості 
навчальної продукції, застосування НІТ. Для 
виконання визначених завдань програми 
«Університет для промисловості» було 
створено ще 2 програми: лінія допомоги 
«Навчання напряму» та мережа навчальних 
центрів [5; 6]. В Зеленій книзі 1998 р. Т. Блер 
відводить у освіті провідне місце, як одне із 
головних завдань партії лейбористів у галузі 
освіти – розвиток освіти упродовж життя [6; 
7].  

У Зеленій книзі «Століття навчання» 
(1998 р.) урядом визначена стратегія навчання 
упродовж життя [7].  

У Білій книзі «Вища освіта: нові 
підходи» (1991 р.) у Великій Британії 
запропонована єдина структура фінансування 
для Англії, Уельсу, Шотландії. В цих країнах 
створені ради з фінансування. Крім того, 
коледжі у Великій Британії отримали статус 
університету, що дозволяє присудження 
ступеня [4].  

У Білій книзі «Майбутнє вищої освіти» 
(2003 р.) викладена стратегія уряду щодо 
реформування системи вищої освіти з 
ключових питань: розширення вищої освіти, 
доступ до вищої освіти сімей з низькими 
доходами (введення нової системи 
студентської платні), створення нових 
професійних стандартів освіти, удосконалення 
зв’язку вищої освіти з відповідними 
інституціями, посилення дослідження у ЗВО 
[6; 7].  

Отже, у Великій Британії поширені 
документи (Біла й Зелена книги), які 
відіграють певну управлінську роль у освіті, 
адже в них публікуються державні програми, 
проекти законів для обговорення, бо в них 
здійснюється роз’яснення прийнятих рішень, 
викладається стратегія уряду щодо 
проведення освітянських реформ.  

Висновки та перспективи подальших 
розвідок напряму. Система професійної 
підготовки фахівців дошкільної освіти у 
Великій Британії у системі неперервної освіти 
та розроблення положень про навчання й 
опіку дітей забезпечується системою 
нормативно-правового регулювання освіти, 
яка представлена такими документами про 
освіту: законами, указами, постановами тощо, 
які розробляються відповідно до положень 
Конституції та Основного закону про освіту 
країни. 

У ХХ–ХХІ століттях в регулюванні 
вищої педагогічної освіти у Великій Британії 
згідно з прийнятими директивними 
матеріалами відбулися такі зміни: укрупнення 
педагогічних коледжів;  розроблення нової 
стратегії: підняття престижу вчительської 
професії; удосконалення професійної 
підготовки вчителя дошкільної освіти; 
розгортання післядипломної освіти, 
посилення інноваційності; створення 
стандартів в освіті, національний куррікулум 
дошкільної освіти, Британська національна 
програма дошкільної освіти; запроваджено 
Статус професіонала з дошкільної освіти, 
Статус кваліфікованого вчителя; налаш-
тування державного регулювання системи 
професійної підготовки вчителя дошкільної 
освіти на підвищення якості освітніх послуг; 
приведення вищої освіти до університетського 
рівня, впровадження академічних ступенів: 
бакалавр педагогіки, бакалавр наук в освіті, 
магістр освіти. 

Створені у Великій Британії Біла і Зелена 
книги, сприяють публічному обговоренню 
директивних матеріалів, їх роз’ясненню, 
підвищенню прозорості процесу експертизи 
та оцінки програм і проектів, що 
впроваджується всіма урядовими установами і 
агентствами.  

Перспективи подальших розвідок у 
розглянутому напрямі вбачаємо в аналізі 
досвіду країн Європейського союзу та 
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виокремленні прогресивних ідей, що 
вартують застосування в Україні. 
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